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1. ULDSATTED

1.1 Erakooli nimi on Pirnu Kristlik Erakool (edaspidi erakool vdi PKE), mis on asutatud MTU
Péarnu Kristlik Erakool (edaspidi erakooli pidaja) poolt.

1.2 PKE on pdhikool, mis annab pdhiharidust I ja II kooliastmes. Kooli juures tegutsevad
eelkooliring, 1dunaring/dpiabi tund ja huviringid.

1.3 PKE asukoht on Suur-Joe 48 Pérnu linn Eesti Vabariik. 33

1.4  PKE oppekeel ja asjaajamiskeel on eesti keel.

1.5  PKE juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi digusaktidest, kdesolevast pohikirjast,
kooli dppekavast, arengukavast, kooli kodukorrast ja kristlikust dpetusest ning vadrtustest.

1.6 PKE kooli siimboolikad on: lipp, logo, tunnuslause ja koolivorm.

2. STRUKTUUR

2.1 PKE vdimaldab oOpilastele pohihariduse omandamist I ja II kooliastmes (1.- 6. klass).

2.2 PKE alustas pohikoolina tegevust dppeaastal 2021/2022 esimese klassiga. Kool kasvab igal
kooliaastal {ihe klassi vOrra, vottes jargnevatel Oppeaastatel igasse kooliklassi vastu
maksimaalselt 14 dpilast.

2.3 PKE kooli ndukogu otsusel ja erakooli pidaja kinnitusel voib sobivate tingimuste

olemasolul dpilaste arvu klassis suurendada maksimaalselt 2 dpilase vorra.

3. JUHTIMINE
3.1  PKE juhtorganid on kooli direktor ja kooli ndukogu.

3.2 Kooli direktor

3.2.1 PKE direktori miirab ametisse erakooli pidaja, eeldades kandidaadilt tema vastavust
tildhariduskooli direktori kvalifikatsiooni nduetele, kristlikku maailmavaadet ning
suutlikkust esindada kooli vairtusi.

3.2.2  Erakooli pidaja sdlmib kooli direktoriga téhtajatu to6lepingu. Direktor on aruande- ja
vastutuskohustuslik erakooli pidaja ja kooli ndukogu ees.

3.2.3 Direktor juhib erakooli, 1dhtudes kooli arengukavast ja kooli dppekavast. Direktor
jérgib erakooli pidaja korraldusi ning kooli ndukogu ettepanekuid ja soovitusi.

3.2.4 Direktor esindab erakooli ning hoolitseb erakooli iildseisundi, arengu ja rahaliste

vahendite sihipédrase ning otstarbeka kasutamise eest.
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333

Direktor esitab erakooli pidajale ja kooli ndukogule dppeaasta 16pus iilevaate erakooli
oppetegevusest, majanduslikust seisust ning kooli rahaliste vahendite kasutamisest.
Direktor teavitab viivituseta erakooli pidajat ja kooli ndukogu erakooli majandusliku
seisukorra halvenemisest voi jarelvalveorganite poolt tehtud ettekirjutustest.

Direktor esitab vihemalt iiks kord kolme dppeaasta jooksul erakooli pidajale, kooli
ndukogule ja dppendukogule kooskdlastamiseks PKE sisehindamise aruande.

Direktor kehtestab kooli kodukorra ja jilgib selle tditmist. Oluliste kodukorrareeglite
rikkumiste voi kooli maine kahjustamise korral on kooli direktoril digus 16petada lepinguid
kooli todtajate ning hariduslepingu sdlminud lapsevanematega.

Direktor s6lmib to6lepinguid kooli to6tajatega, kaasates vajadusel to6j0u varbamise
protsessi erakooli pidaja ja/vdi kooli ndukogu litkkmed. Pedagoogilise personali todle
viarbamisel jargib direktor Opetajate kvalifikatsiooninduetele vastavust ning kristliku
maailmavaate aktsepteerimist.

Direktor teostab ja kinnitab dpilaste erakooli vastuvotmist, hariduslepingute sdlmimist ja
Opilaste erakoolist véljaarvamist.

Direktor véljastab oma padevuse piires korraldusi ja kdskkirju, mis on dpilastele ja
Opetajatele taitmiseks kohustuslikud.

Direktor kinnitab dpilaste klassitunnistused allkirjaga.

Direktor esindab erakooli kooli dppe- ja kasvatustegevusega seonduvates teemades ning
erakooli pidaja poolt volitatud kiisimustes.

Direktor juhib ning korraldab erakooli oppe- ja kasvatustegevusega seonduvate iilesannete
tditmist.

Erakooli pidaja voib direktori sdltumata pohjustest tagasi kutsuda tdéolepingu seaduses
ettendhtud alustel. Direktor voib tagasi astuda sdltumata pohjustest isikliku kirjaliku
sooviavalduse alusel.

Kooli ndukogu vaib erakooli pidajale teha ettepaneku direktori todlepingu 1opetamiseks.

Kooli néukogu

Kooli ndukogu on alaliselt tegutsev kollegiaalne otsustuskogu, mille paidevusse kuulub
erakooli juhtimise toetamine nduandva organina kooli direktorile ja erakooli pidajale.
Kooli ndukogusse kuuluvad: kooli direktor, erakooli pidaja esindajad, pedagoogide
esindajad (moodustades vihemalt 1/5 ndukogu koosseisust) ja lapsevanemate esindajad
(moodustades vihemalt 1/5 ndukogu koosseisust).

Kooli ndukogu koosseisu kinnitab kooli direktori ettepanekul erakooli pidaja dppeaasta
alguses kuni kolmeks aastaks. Kooli ndukogu litkme tagasikutsumise algatus- ja
otsustusdigus on erakooli pidajal. Ettepaneku ndukogu litkmete médramiseks voi

tagasikutsumiseks voivad erakooli pidajale teha kooli ndukogu esimees voi kooli direktor.
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4.5

4.6

Kooli ndukogu litkkmed valivad endi seast jairgnevaks kolmeks aastaks esimehe, kes juhib ja
korraldab kooli ndukogu tegevust.

Kooli ndukogu koosolek on otsustusvdoimeline, kui sellel osaleb iile poole ndukogu
litkkmetest. Kooli ndukogu langetab otsuseid lihthddlte-enamusega. Poolt- ja vastuhéélte
iihtlasel jagunemisel on otsustavaks ndukogu esimehe héal.

Kooli pohikirja muutmisettepanekud esitab erakooli pidajale kinnitamiseks kooli direktor
kooli ndukogu heakskiitmisel ja ettepanekul.

Kooli ndukogu teeb vajadusel ettepanekuid kooli direktorile voi erakooli pidajale dppe- ja
kasvatusprotsesside arendamiseks.

Kooli ndukogu kiidab heaks kooli arengukava voi kooli dppekava muudatusettepanekud
enne erakooli pidajale kinnitamiseks esitamist.

Kooli ndukogu kooskdlastab vihemalt iiks kord kolme dppeaasta jooksul direktori poolt
esitatud sisehindamise aruande.

Kooli ndukogu teeb vajadusel erakooli pidajale ettepaneku dpilaste arvu suurendamiseks
klassis maksimaalselt kahe Opilase vorra.

Kooli ndukogul on vdimalus esitada erakooli pidajale ettepanekuid dpilaste kooli
vastuvOtmise tingimuste muutmiseks.

Kooli ndukogu tilesandeks on kooli direktori iga-aastase kooli arengukava, eelarve ja

vahearuannete tiitmise lilevaate drakuulamine.

OPPE- JA KASVATUSTEGEVUSE ALUSED

PKE 0&ppe- ja kasvatuskorralduse seadusandlikuks aluseks on pohikooli- ja glimnaasiumi-
seadus, erakooliseadus ning riiklikult kinnitatud kooli dppekava.

Riiklikust dppekavast 1dhtudes koostatakse PKE arengukavas esitatud pohimdtetele vastav
kooliosa dppekava, mis kinnitatakse erakooli pidaja poolt.

PKE &ppe- ja kasvatustegevuses juhindutakse kristlikust dpetusest, maailmavaatest ja
vaartustest.

PKE kasvatustegevuse aluseks on direktori poolt kinnitatud kooli kodukord, kus on
satestatud kooli todtajate ja dpilaste digused ning kohustused ja muud koolikorraldusega
seonduvad kiisimused.

PKE-s dpetatakse konfessionaalset usudpetust piibliloo vabatahtliku valikaine tunnina.
(vabakoguduste traditsioon).

PKE 6ppe- ja kasvatustegevuse eesmairgiks on Opilase tervikliku isiksusliku arengu

toetamine koostd0s Opilase vanematega.



4.7  PKE-s on statsionaarne dppevorm, kuid riigi poolt kehtestatud piirangute korral viiakse
Oppetood 1dbi distantsdppe vormis.

4.8  PKE Oppeaasta algab 1.septembril ja kestab 31. augustini.

4.9  PKE-s toimub dppetdo viiel todpdeval nddalas ehk dppeaastas on 175 dppepideva.

4.10  Oppeperioodi arvestusiihikud on: dppetund, dppepiev, dppenidal ja poolaasta.
Oppeaasta koosneb dppeperioodidest (kahest poolaastast) ja koolivaheaegadest.

4.11 Koolivaheajad toimuvad Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt kinnitatud aegadel.

5. OPPEKAVAVALISE TEGEVUSE KORRALDAMISE ALUSED

5.1 PKE voib korraldada dppekavavilist tasulist huvitegevust, milles Opilase osalemine ja
kaasrahastamine toimub dpilase vanema ndusolekul.

5.2 Oppekavaviilist tegevust kajastatakse kooli pievakavas ja selle korraldamisel lihtutakse
PKE kodukorrast.

53  Oppekavaviilises tegevuses kasutatakse erinevaid dppevorme ja -meetodeid, sealhulgas
huviringid ja lastelaagrid.

5.4  PKE vdib osutada jargmisi tasulisi teenuseid: erakooli kasutuses oleva vara iilirimine ja
rentimine; pedagoogilise tegevusega seotud iirituste ja koolituste korraldamine; huviringide

ja lastelaagrite korraldamine. Teenuste hinnakirja kehtestab erakooli pidaja.

6. OPINGUTE ALUSTAMISE JA LOPETAMISE KORD

6.1 Opilase kooli vastuvdtmise kord

6.1.1 Pérnu Kristlik Erakool 1dhtub Opilaste valikul vanemate kristlikust vadrtusorientatsioonist
ning valmidusest Oppe- ja kasvatusalaseks koostdoks.

6.1.2 Opilaste vastuvdtmine Pirnu Kristlikku Erakooli eeldab dpilase vanema taotlust kooli
kodulehel oleva registreerimisvormi kaudu ja dpilase kooli vastuvdtmise avaldust Parnu
linna haridusteenuste keskkonnas ARNO.

6.1.3 Opilaste PKE-sse vastuvdtmise tingimused ja korra kehtestab erakooli pidaja ning
avalikustab kooli kodulehel hiljemalt 1.novembriks kooli direktor.

6.1.4 Opilase kooli vastuvdtmisele eelneb direktori vestlus dpilase ja tema vanematega. Vestlusel
tutvustatakse kooli Oppe- ja kasvatuspohimotteid, kooli kristlikku eripédra ning hinnatakse
lapse koolikiipsust ja vajadusel eesti keele taset.

6.1.5 Kooli vastuvotmise eelisjarjekorras on PKE-s dppivate dpilaste ded ja vennad, koolitdotajate

lapsed ning Parnu linna kristlike koguduste liikkmete lapsed. Vajadusel arvestatakse Opilase

6



6.1.7
6.1.8

6.1.10

6.1.11

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7
6.2.8

kooli vastuvotmisel registreerumisjérjekorda.

Opilase eesti keele oskus peab dppetdds osalemiseks olema piisav ning vajadusel hinnatakse
seda iga Opilase puhul individuaalselt.

Opilase PKS-sse vastuvdtmise otsuse teeb kooli direktor hiljemalt 30. juuniks.

Opilase vastuvdtmisel PKE-sse tiidab vanem dpilasankeedi ning esitab viimase dppeaasta
tunnistuse koopia- seda juhul, kui dpilane asub dppima 2.- 6. klassis.

Opilase PKE-sse vastuvdtmisel sdlmitakse erakooli direktori ja lapse vanema voi tema
seadusliku esindaja vahel haridusleping, milles sitestatakse lepingu osapoolte digused,
kohustused ja kokkulepped dpilase arengu- ja dppimisvdimaluste loomisel Parnu Kristlikus
Erakoolis.

Lisadokument “Péarnu Kristliku Erakooli vastuvdtu tingimused ja kord” on koigile
kittesaadav ja allalaetav PKE kodulehel.

PKE dppekavas reguleerib tidiendavalt dpilaste kooli vastuvotmise tingimusi punkt 2.3.

Opilane arvatakse PKE-st vilja direktori otsusel ja kinnitusel, Kui:

Lapsevanem voi lapse seaduslik esindaja on esitanud kirjaliku avalduse Opilase koolist vélja
arvamiseks.

Opilane on asunud haridust omandama teises iildhariduskoolis v&i valisriigi dppeasutuses.
Koolis ei viida dpinguid 14bi klassis, kus dpilane peaks dpinguid jatkama.

Lapsevanem voi lapse seaduslik esindaja ei jargi erakooli pidajaga sdlmitud lepingut ega
tdida lepinguga voetud kohustusi ning koolipoolsed mdjutusvahendid pole olnud
tulemuslikud.

Opilase dppeedukus on mitterahuldav; dpilase kiitumine ja hoolsus on korduvalt tunnistatud
mitterahuldavaks.

Opilane rikub korduvalt PKE kodukorda ja koostéo lapsevanemaga pole andnud soovitud
tulemust.

Opilane vdi lapsevanem on oluliselt kahjustanud Pérnu Kristliku Erakooli mainet vdi au.
Lapsevanema voi lapse seadusliku esindaja ja PKE direktori vahel solmitud haridusleping
16peb direktori otsuse kinnitamisel kiimnendal pdeval arvates Opilase koolist viljaarvamise
otsuse teatavaks tegemisest. Opilase koolist viljaarvamisel viljastab direktor dpilase
vanemale voi Opilase seaduslikule esindajale Opilase tervisekaardi ja véljavotte
Opilasraamatust, kuhu on kantud Opilase jooksval dppeaastal 1dpetatud dppeperioodide
hinded.



7. OPILASE OIGUSED JA KOHUSTUSED

7.1 Opilasel on digus:

7.1.1 sOna- ja usuvabadusele ning kristlike tdekspidamiste jargimisele ja viljendamisele;

7.1.2 turvalisele, tema arengut toetavale Opi- ja kasvukeskkonnale ning inimvéérikust austavale
kohtlemisele;

7.1.3 heale haridusele ja Opetajate voi vajadusel tugispetsialistide igakiilgsele abile voi toele;

7.1.4 puhkusele nddalavahetustel, koolivaheaegadel ja riiklikel piihadel;

7.1.5 osaleda dppetdds ning viibida kooliruumides vastavalt dppepédeva paevakavale ning kooli
kodukorra reeglitele;

7.1.6 osaleda dppekavavilistes PKE tasuta ja tasulistes huviringides;

7.1.7 saada teavet koolikorralduse ja isiklike dpitulemuste kohta ning vajadusel hindeid parandada

vO1 jarelvastata.

7.2.  Opilasel on kohustus:

7.2.1 hoida PKE head nime ja seda enda sdnades- ja tegudes mitte kahjustada;

7.2.2 jargida kooli kodukorra reegleid, kdituda vairikalt ning olla kaasdpilastele eeskujuks;

7.2.3 austada kdiki koolitootajaid ning suhelda lugupidavalt ja viisakalt;

7.2.4 osaleda kooli dppetdos, tdita dppetilesandeid ning anda endast dppijana parim;

7.2.5 hoiduda vigivallast ning selle koolis ilmnemisel teavitada viivitamata dpetajat vai kooli
direktorit;

7.2.6 kanda koolivormi ning hoolitseda riiete puhtuse ja isikliku hiigieeni eest;

7.2.7 mitte kahjustada teadlikult enda ja teiste tervist ja heaolu;

7.2.8 kasutada PKE ja isiklikku vara ja 0ppevahendeid heaperemehelikult ning otstarbekohaselt.

7.3 Opilaskond ja dpilasesindus

7.3.1 PKE opilased moodustavad dpilaskonna, mille esindusorganiks on opilasfoorum.

7.3.2  Opilasfoorum on dpilaste vabatahtlik {thendus, mis koguneb vastavalt vajadusele.

7.3.3  Opilasfoorumil on digus valida dpilasesindus.

7.3.4 Opilaseesindus esindab PKE &pilaskonda pilasesinduse pdhiméiruses sitestatud padevuste
piires.

7.3.5 Esimese dpilasesinduse valimised korraldab direktor.

7.3.6  Opilasesinduse pdhiméiruse ja selle muudatused vetakse vastu dpilaskonna lihthiiletuse

teel.



8. LAPSEVANEMA OIGUSED JA KOHUSTUSED

8.1  Lapsevanemal on digus:

8.1.1 tutvuda PKE 0ppe- ja pdevakavaga;

8.1.2 saada tagasisidet oma lapse Opitulemuste ja arenguga seotud teemade kohta;

8.1.3 osaleda lapse dppe- ja kasvatustods parimal voimalikul viisil;

8.1.4 kiisida Oppe- ja kasvatusalast ndu ja abi kooli dpetajatelt ja tugispetsialistidelt;

8.1.5 teha ettepanekuid kooli dppekeskkonna ning dppe- ja kasvatustegevuste arendamiseks;
8.1.6 olla kaasatud lapse arenguga seotud teemade arutellu ning lahendustesse;

8.1.7 osaleda lapse arenguvestlustel;

8.1.8 osaleda kooli juhtimis- ja otsustusprotsessides kooli ndukogu kaudu.

8.2. Lapsevanemal on kohustus:

8.2.1 luua eeldused lapse koolikohustuse ning koduste dppetilesannete tditmiseks;

8.2.2 lapse koolist puudumisel teavitada dpetajat vai direktorit puudumise pohjusest;

8.2.3 kinni pidada kooli pidevakavast ja tunniplaanist ning lapse tervisekaitse ja tervise
edendamise nduetest;

8.2.4 teha kooliga koostddd, 1dhtudes lapse heaolust ning tema tervikliku arenguga seotud
aspektidest;

8.2.5 informeerida Opetajat lapse tervist ja heaolu puudutavatest voimalikest ohtudest;

8.2.6 tdita PKE-ga sO0lmitud hariduslepingu tingimusi ning teavitada direktorit lepingus olevate
kohustuste ja kokkulepete tditmist takistavatest asjaoludest;

8.2.7 austada PKE kristlikke toekspidamisi ning Oppe- ja vadrtuskasvatusalast tegevust.

9. OPETAJAD JA TEISED TOOTAJAD

9.1 PKE t66tajad on kooli direktor, dpetajad ja teised tootajad.

9.2  PKE todtajad votab kirjaliku toolepinguga todle ja vabastab to6lt kooli direktor.

9.3 PKE tootajate koosseisu ja palgad méidrab kooli direktor eelarvelise to6tasusumma piires
ning esitab kinnitamiseks erakooli pidajale.

9.4  PKE tootajate ametikohtade tditmiseks korraldab kooli direktor vajadusel avaliku konkursi
ning tootaja valikul 1dhtub kandidaadi sobivusest kooli kristliku vdartusorientatsiooniga.

9.5  PKE todtajate digused ning kohustused ldhtuvad riiklikest digusaktidest, kooli kodukorrast
ja kristlikust kontseptsioonist ning méératakse kindlaks to6lepingu, ametijuhendi, kooli

kodukorra ja PKE toosisekorraeeskirjaga.



10. OPETAJATE JA TEISTE TOOTAJATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

10.1  Opetajal on Gigus:

10.1.1 saada Oppe- ja kasvatustooks vajalikke toovahendeid ning to6tingimusi nduetekohase ja
turvalise Oppekeskkonna loomiseks;

10.1.2 osaleda kooli juhtimis- ja arendustegevuses dppendukogu ja kooli ndoukogu t66 kaudu;

10.1.3 olla kaasatud PKE arengut puudutavatesse kiisimustesse ning saada tagasisidet isikliku
tooalase arengu kohta arenguvestlustel;

10.1.4 teha ettepanekuid koolielu puudutavates kiisimustes ning aidata kaasa nende elluviimisel;

10.1.5 poorduda ndustamiseks kooli juhtkonna voi tugispetsialistide poole;

10.1.6 kooli juhtkonna igakiilgsele toetusele PKE eesmérkide saavutamisel;

10.1.7 kooli arengukavast ja tooiilesannetest 1dhtuvale tdiendkoolitusele;

10.1.8 saada digeaegselt toolepinguga kehtestatud todtasu.

10.2  Opetajal on kohustus:

10.2.1 tiita to6lepingus ettendhtud ametialaseid tooiilesandeid ning 1dhtuda dppe- ja kasvatustdos
kooli kristlikust vadrtusorientatsioonist;

10.2.2 aidata kaasa PKE eesmérkide saavutamisele;

10.2.3 toetada Opilase igakiilgset terviklikku arengut kooli dppekava padevuste saavutamisel;

10.2.4 aidata kaasa turvalise dppekeskkonna loomisele ning vastastikusel lugupidamisel
pohinevale kooli ja kodu koostddle;

10.2.5 tagada PKE héireteta t60, hoida korda ning kasutada kooli vara heaperemehelikult ja
otstarbekohaselt;

10.2.6 teha jdrjepidevat koost6od kooli juhtkonna ja dpetajatega;

10.2.7 tegeleda erialase enesetdiendamisega;

10.2.8 anda Opilasele ja tema vanemale tagasisidet Opilase arengu ja dpitulemuste kohta;

10.2.9 anda aru enda to6ga seonduvatest kiisimustest direktori voi kooli ndukogu soovil;

10.2.10 ndustada vanemaid pedagoogilistes kiisimustes;

10.2.11 mitte avalikustada kolmandatele isikutele dpilaselt voi lapsevanemalt saadud teavet tema
perekonna kohta;

10.2.12 dpetada ldbi isikliku eeskuju ning teadvustada enda véartuskasvatuslikku vastutust dpilase

isiksuse kujunemisel.

10.3  Teistel tootajatel on digus:

10.3.1 saada enda tooiilesannete tditmiseks vajalikke tootingimusi ja toovahendeid;

10.3.2 teha ettepanekuid kooli keskkonna arendamiseks ning aidata kaasa nende elluviimisel,
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10.3.3

10.3.4
10.3.5

10.4

10.4.1

10.4.2

10.4.3

10.4.4

10.4.5

10.4.6

11.

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

olla informeeritud kooli arengut puudutavates kiisimustes ja saada tagasisidet enda t60
tulemuslikkuse kohta;
osaleda kooli arengukavast ja todiilesannetest ldhtuvatel tdiendkoolitustel;

saada digeaegselt todlepinguga kehtestatud toStasu.

Teistel tootajatel on kohustus:

jargida kooli kristlikke vdartuspohimdtteid, kodukorda ning todlepingus sétestatud
tingimusi;

tegeleda erialase enesetiiendamisega;

aidata igakiilgselt kaasa PKE eesmairkide saavutamisele;

tagada PKE héireteta t60, Opilaste turvalisus ning hoida korda, kasutades kooli vara
heaperemehelikult ja otstarbekohaselt;

mitte avalikustada kolmandatele isikutele Opilaselt voi lapsevanemalt saadud teavet tema
perekonna kohta.

olla eeskujuks ning teadvustada enda vaartuskasvatuslikku vastutust dpilase isiksuse

kujunemisel.

OPPEMAKS

PKE dppemaksu suuruse kehtestab erakooli pidaja vdhemalt 2 kuud enne dppeaasta algust
ning seda dppeaasta jooksul ei muudeta.

Oppemaksu suurust v3ib tdsta kahe dppeaasta vahel kuni 10%, kui erakooli pidaja ja dpilase
seadusliku esindaja vaheline leping ei sétesta teisiti.

PKE dppemaksu tasumise tingimused ja kord on esitatud lapsevanema voi Opilase
seadusliku esindaja ja kooli direktori vahel sdlmitud lepingus.

Lahtuvalt lapsevanema voi Opilase seadusliku esindaja raskendatud majanduslikust
olukorrast ja/voi Opilase eeskujulikust dppeedukusest voib direktor lepingus kehtestatud
Oppemaksu miira vihendada, tasumist ajatada voi lapsevanema voi dpilase seadusliku
esindaja Oppemaksu tasumisest tihtajaliselt (maksimaalselt kaks kuud) vabastada.
Oppemaksu soodustuse vdi vabastuse saamiseks esitab lapsevanem voi dpilase

seaduslik esindaja kooli direktorile kirjaliku taotluse koos pdhjendusega.

Direktor teeb dOppemaksu soodustuse voi vabastuse otsuse ithe kuu jooksul arvates taotluse
esitamise paevast.

PKE-s dpilasele dppetoetust ei maksta.
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12. MAJANDAMISE JA ASJAAJAMISE ALUSED

12.1 PKE-l on oma eelarve ja pangakonto.

12.2  PKE eelarve tulud moodustuvad dppetasudest, eraldistest riigi- ja kohalike omavalitsuste
eelarvest, lackumistest eradiguslikelt juriidilistelt isikutelt, erakooli pidaja eelarve
vahenditest, annetustest ning kidesolevas pohikirjas satestatud kooli dppekavavilisest
tegevusest saadud tuludest.

12.3  Erakooli pidaja korraldab eelarve majandamist lahus erakooli pidaja teiste asutuste ja
ettevotete majandamisest.

12.4  PKE asjaajamine tugineb eelkodige alusdokumentatsioonile ja PKE todsisekorraeeskirjale.

12.5 PKE 0ppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide tditmisel ja hoidmisel
lahtub kool Haridus- ja Teadusministri mddrusega kehtestatud kooli Oppe- ja kasvatusalastes
kohustuslikes dokumentides esitatavate andmete ning dokumentide tditmise ja pidamise
korrast.

12.6  PKE vara moodustavad talle erakooli pidaja poolt sihtotstarbeliseks valdamiseks ja
kasutamiseks antud kooliruumid, seadmed, inventar ja muu vara, mille kasutamist kontrollib

erakooli pidaja.

13. TEGEVUSE LOPETAMINE

13.1  PKE pidaja on kohustatud algatama Gdigusaktides sdtestatud korras kooli tegevuse

1opetamise jargmistel juhtudel:

13.1.1 koolil puudub kuue kuu jooksul tegevusluba;
13.1.2 erakooli pidaja vastu on algatatud likvideerimismenetlus;
13.1.3 erakooli pidaja on vdtnud vastu otsuse, et kooli edasine tegevus on ebaotstarbekas;

13.1.4 kooli 16petamine on seadusega ette néhtud.

13.2  PKE tegevuse 1opetamisest teatatakse dpilastele, lapsevanematele, opilase seaduslikele
esindajatele, kooli tdotajatele ja Haridus- ja Teadusministeeriumile ette vdhemalt neli kuud.
13.3  PKE tegevuse 10petamisel korraldab erakooli pidaja dpilastele voimaluse jitkata dpinguid

vastava taseme hariduse omandamist voimaldavas dppeasutuses.

14. POHIKIRJA MUUTMISE KORD

14.1 PKE pohikirja muudatusettepanekud kinnitab direktori ettepanekul erakooli pidaja kooli

ndukogu ja dppendukogu heakskiitmisel.
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